SILLAMAE VANALINNA KOOL

Oppe korraldamine alates 16.03.2020 direktori kiskkirjaga nr 1.1-2/11

Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 44 1g 3 ja § 45 lg 2 alusel ning tulenevalt direktori
tilesandest anda kooli tegevuse korraldamiseks kaskkirju ja Vabariigi Valitsuse poolt Eesti
Vabariigis eriolukorra valjakuulutamisega seatud piirangutest COVID-19 haiguse levitamise
tokestamise vajadusest ning kooli iilesandest tagada opilaste tervise kaitse.
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Alates 16. martsist 2020 korraldatakse Sillamée Vanalinna Kooli oppetddd distantsoppes
valjapool koolihoonet e-dppe teel.

Oppekavavilist tegevust koolis ei toimu.

Opetajatel:

korraldada oppematerjalide ettevalmistamine ja oppeiilesannete andmine veebipohiselt
arvestades kooli Oppekava ja Opilaste nddalakoormust.

tagada Oppeiilesannete ja juhendmaterjalide tileslaadimine e-kooli v6i mones muus e-
oppe keskkonnas. Kanda koik tunnid e-kooli sisse vastavalt tunniplaanile
Klassijuhatajatel edastada lapsevanematele info distantsoppe korraldamise kohta e-kooli
kaudu ja meili teel.

Tootajate toojaotus:

Oppealajuhataja tagavad Oppetdd korralduse arvestades Opetajate ja oOpilaste
digipadevusi ning 0ppetoo kvaliteedi;

Opetajad tdidavad oma todlepingus ja ametijuhendis kokku lepitud tooiilesandeid
arvestades distantsoppega seotud isedrasusi.

Tugispetsialistide poolt toimub Opilase, lapsevanema ja Opetaja ndustamine e-posti ja
telefoni voi vajadusel ja kokkuleppel videosilla vahendusel. Tugispetsialistide kontaktid
on kattesaadavad kooli veebilehelt.

Vajaduse korral Opetajatel on voimalik oma todkohal viibida ning kasutata vajalikud
seadmed esmaspaevast reedeni kell 8.00 - 15.00.

Majandusjuhataja korraldab tehnilise personali t66d.

Oppuritel on soovitus viibida kodus. Lapsevanematel jilgida, et lapsed peaksid kinni
koduviliste tegevuste keelust.

Info vahetamise korraldamine toimub e-kanalite (peamiselt eKool, FB grupid, e-mail)
kaudu. Info liikumise eest vastutavad kooli direktor ning dppealajuhataja.
Hariduskorralduse muudatus kehtib kuni olukorra muutumiseni.



